Satzung uber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehorigen der
Freiwilligen Feuerwehren der Stadt Hainichen
(Feuerwehrentschadigungssatzung)

Aufgrund von § 4 und § 21 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen (SachsGemO) in der
Neufassung der Bekanntmachung vom 18. Marz 2003 (SachsGVBI. S. 55, 159), zuletzt geandert
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 1. Juni 2006 (SachsGVBI. S. 151) sowie § 63 Abs. 1 des
Sachsischen Gesetzes uUber den Brandschutz, Rettungsdienst und Katastrophenschutz (SdchsBRKG)
vom 24. Juni 2004 (SachsGVBI. S. 245), zuletzt geandert am 09. September 2005 (SachsGVBI. S.
266) i.V.m. der Verordnung des Sachsischen Staatsministeriums des Innern Uber die Feuerwehren
und die Brandverhitungsschau im Freistaat Sachsen vom 21. Oktober 2005 (SachsGVBI. S. 291), hat
der Stadtrat der Stadt Hainichen in seiner Sitzung am 27. 09. 2006 folgende Satzung, zuletzt gedndert
durch die Satzung zur 2. Anderung der Satzung iiber die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen
Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren der Stadt Hainichen vom 22. August 2009, beschlossen.

§1
Entschéadigung fiir Einsédtze und Bereitschaft

(1) Die Auslagenpauschale betragt 12,00 Euro fiir denjenigen Angehorigen der Freiwilligen
Feuerwehr, der bei Brand-, Hilfeleistungs- und Katastrophenschutzeinsatzen unmittelbar vor Ort im
Einsatz war.

(2) Die Auslagenpauschale betragt 3,00 Euro fir denjenigen Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr,
der zwar aufgrund des Einsatzrufes im Geratehaus anwesend, aber nicht am Einsatzort eingesetzt
war.

§2
Aufwandsentschadigung fiir Funktionstrager

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehr, die tUber das Ubliche MaR hinaus
Feuerwehrdienst leisten, erhalten monatlich nachstehende Aufwandsentschadigung:

1. Gemeindewehrleiter 100,00 Euro
2. Ortswehrleiter Hainichen 60,00 Euro
3. Ortswehrleiter der Ortsteile 50,00 Euro
4. Geratewart FFW Hainichen 35,00 Euro
5. Geratewart der Ortsteile 25,00 Euro
6. Stellvertreter des Gemeindewehrleiters 50,00 Euro
7. Stellvertreter des Ortswehrleiters 30,00 Euro
8. Jugendfeuerwehrwart 25,00 Euro

Nimmt der Stellvertreter die Aufgaben im vollen Umfang wahr, erhalt er ab dem dritten Tag der
Vertretung fur die Zeit der Vertretung eine Aufwandsentschadigung in gleicher Hohe wie der
Gemeinde- oder Ortswehrleiter.

(2) Funktionstrager, die in mehreren Funktionen tatig sind, steht jeweils die am hdchsten eingestufte
Entschadigung zu.

(3) Zur Durchfiihrung von Lehrgangen in der Gemeindefeuerwehr Hainichen, entsprechend der
Sachsischen Feuerwehrverordnung (SachsFeuVO) § 3 Abs. 2, wird nachfolgend aufgefiihrte
Aufwandsentschadigung gezahlt.



1. fir Ausbilder der Feuerwehr 10,00 Euro/Ausbildungsstunde
2. fir Hilfsausbilder der Feuerwehr 5,00 Euro/Ausbildungsstunde

Voraussetzung fir die Zahlung der Aufwandsentschadigung ist der Nachweis der erforderlichen
Qualifikation des Ausbilders.

Die Durchflhrung der Lehrgange beschrankt sich ausschlieBlich auf den Bedarf der
Gemeindefeuerwehr Hainichen.

§3
Zahlung der Aufwandsentschadigung

(1) Die zur Finanzierung der Entschadigung notwendigen Mittel werden im Haushalt geplant und
daraus bezahilt.

(2) Die Auszahlung der Entschadigung erfolgt monatlich per Uberweisung.

§4
Wegfall der Aufwandsentschadigung

Der Anspruch auf die Aufwandsentschadigung nach § 2 entfallt

1. mit Ablauf des Monats, in dem der Anspruchsberechtigte aus seinem Ehrenamt
scheidet, oder

2. wenn der Anspruchsberechtigte ununterbrochen langer als 3 Monate das Ehrenamt nicht
wahrnimmt, fur die Uber drei Monate hinausgehende Zeit.

Hat der Anspruchsberechtigte den Grund fiir die Nichtaustibung des Ehrenamtes selbst zu vertreten,
entfallt der Anspruch auf Aufwandsentschadigung, sobald das Ehrenamt nicht mehr wahrgenommen
wird.

§5

Ersatz von Verdienstausfall

(1) Beruflich selbststandige ehrenamtlich Angehérige der Feuerwehr kénnen auf Antrag von der
Gemeinde Ersatz des ihnen entstandenen Verdienstausfalls infolge von Einsatzen, Einsatziibungen
sowie der Aus- und Fortbildung wahrend der Ublichen Arbeitszeit verlangen. Der Erstattungsbetrag je
Stunde entspricht hochstens der Stundenvergtitung der Entgeltgruppe 15 Stufe 1 TVOD. Je Tag wird
der Verdienstausfall fir h6chstens zehn Stunden erstattet. Angefangene Stunden werden als volle
Stunden angerechnet.

(2) Die Hohe des Verdienstausfalls ist glaubhaft zu machen.

§6

Inkrafttreten

(1) Die Satzung tritt am 12. Oktober 2009 in Kraft.



